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MUNICIPALITE DE BREBEUF

_ REGLEMENT NUMERO 253-22 EDICTANT
LE CODE D’ETHIQUE ET DE DEONTOLOGIE DES ELUS-ES MUNICIPAUX

ARTICLE 1 : DISPOSITIONS DECLARATOIRES ET INTERPRETATIVES

1.1

1.2

1.3

Le titre du présent réglement est : Réglement numéro 253-22 édictant le Code d’éthique et
de déonrologie des élus-es municipai.

Le préambule fait pariie intégrante du présent Code.

Le Code ne se substitue pas aux lois et réglements en vigueur qui régissent la Municipalit¢
et, de fagon plus générale, le domaine municipal. Il est plutdt supplétif et compléte les
diverses obligations et les devoirs généraux applicables aux élus-es municipaux qui sont
prévus dans les lois et les autres réglements applicables.

Ainsi, le Code ne doit pas étre interprété comme permettant de déroger aux dispositions
contenues dans les lois et réglements en vigueur qui régissent la Municipalité, les élus-es
municipaux et, de fagon plus générale, le domaine municipal.

ARTICLE 2 : INTERPRETATION

2.1

22

Le présent Code doit étre interpréié selon les principes et les objectifs contenus & Ja LEDMM.
Les régles prévues A cette loi sont réputées faire partie intégrante du présent Code et prévalent
sur toute régle incompatible énoncée a ce Code.

Dans le présent Code, a moins que le contexte n’indique un sens différent, les termes suivants
signifient :

Avantage : De nature pécuniaire ou non, constifue notamment un avantage
tout cadeau, don, faveur, récompense, service, gratification,
marque d’hospitalité, rémunération, rétribution, gain, indemnite,
privilége, préférence, compensation, bénéfice, profit, avance, prét,
réduction, escompte, €tc.

,

Code : Le Réglement numéro 253-22 édictant le Code d’éthique et de -
déontologie des élus-es municipaux.

Conseil : Le conseil municipal de la Municipalité de Brébeuf.

Déontologie : Désigne ’ensemble des régles et des devoirs qui régissent la

fonction des membres du conseil, leur conduite, les rapports entre
ceux-ci ainsi que les relations avec les employés municipaux et le
public en général.

Fthique : Référe a Iensemble des prineipes moraux qui sont a la base de la
conduite des membres du conseil. L’éthique tient compte des
valeurs de la Municipalité.

Intérét personnel : Un tel intérét est 1ié & la personne méme de I’élu et il est distinct
de celul de la collectivité qu’il représente.

Membre du conseil : Elue de la Municipalité, un membre d’un comité ou d’une
commission de la Municipalité ou membre du conseil d’un autre
organisme municipal, lorsqu’il y siége en sa qualité de membre du
conseil de la Municipalité.

Mumcipahté : La Municipalité de Brébeuf.
Organisme municipal : Le conseil, tout comité ou toute commission :
1°  D’un organisme que la loi déclare mandataire ou agent de la
Municipalité;

2°  D’unorganisme dont le conseil est composé majoritairement
des membres du conseil, dont le budget est adopté par la
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ARTICLE 5 : REGLES DE CONDUITE ET INTERDICTIONS

51

52

Les régles de conduite ont notamment pour objectif de prévenir :

5.1.1 Toute situation ol I’intérét personnel du membre du conseil peut influencer son
indépendance de jugement dans I’exercice de ses fonctions.

5.1.2 Le favoritisme, la malversation, les abus de confiance ou autres inconduites.

51.3 Toute inconduite portant atteinte & 1’honneur et Ja dignité de la fonction d’élu
municipal.

Reégles de conduite et interdictions
5.2.1 Le membre du conseil doit se conduire avec respect et civilité.

11 est interdit a tout membre du conseil de se comporter de fagon irrespectueuse ou
incivile envers les autres membres du conseil municipal, les employés municipaux
ou les citoyens par I'emploi, notamment, de paroles, d’écrits ou de gestes
vexatoires, dénigrants ou intimidants ou de toute forme d’incivilité de nature
vexatoire.

5.2.1.1 Plus particuliérement, tout membre du conseil doit :

a) Fairc preuve de civilité et de courtoisie dans ses échanges et ses
communications, incluant celles sur le Web ct les médias sociaux;

b) Respecter la dignité et 1’honneur des autres membres du conseil, des employés
municipaux et des citoyens.

5.2.1.2 Tout membre du conseil doit s’engager dans un dialogue franc et honnéte avec les
autres membres du conseil afin d’en arriver & une décision éclairce,

5.2.1.3 Tout membre du conseil doit respecter le décorum lors d’une séance publique ou
privée du conseil municipal. Notamment, le membre du conseil doit respecter les
directives du président de I’assemblée.

5.2.1.4 Dans ses communications avec les employés municipaux, les partenaires de la
Municipalité, les citoyens, les médias et le public en général, le membre du conseil
ne peut utiliser sa fonction ou son titre afin de laisser croire qu’il agit au nom de la
Municipalité, sauf dans le cas ol une résolution a diiment été adoptée a cet cffet
par le conseil municipal.

Cette interdiction ne s’applique toutefois pas an maire qui agit dans le cadre des
pouvoirs spécifiques qui lui sont dévolus par la loi.

522 Lemembre du conseil doit se conduire avec honneur.

Il est interdit & tout membre da conseil d’avoir une conduite portant atteinte a
I’honneur et 4 la dignité de la fonction d’élu municipal.

5.2.2.1 Tout membre du conseil doit prendre les moyens raisonnables pour assister aux
séances publiques et aux séances privées du conseil municipal. Il en est de méme
lorsqu’il présente la Municipalité lors de différentes réunions ou d’événements.

5.2.2.2 Tl est interdit & tout membre du conseil d’effectuer une dépense en contravention
avec la Loi sur le traitement des élus municipaux (RLRQ), c. T-11.001) ou de tenter
de se faire rembourser une telle dépense.

5.2.2.3 Dans le cadre de ses déplacements et de ses dépenses qui impliquent un
remboursement de la part de la Municipalité, tout membre du conseil doit autant
que possible en limiter les cofits a ce qui est raisonnable dans les circonstances.
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525

5.2.6

5.2.7

Cette déclaration doit contenir une description adéquate du don, de la
marque d’hospitalité ou de I’avantage regu, et préciser le nom du donateur
ainsi que la date et les circonstances de sa réception.

5.2.4.4 Lorsqu’un membre du conseil représente Ja Municipalit¢ 4 un événement
et qu’il recoit un prix de présence ou un avantage quelconque, sans que le
membre du conscil ait eu 2 débourser personnellement de participation
pour le recevoir, celui-ci doit le remettre & Murnicipalité, laquelle décidera
comment en bénéficier ou en disposer.

Le membre du conseil ne doit pas utiliser des ressources de la Municipalité

52.5.1 1l est interdit & tout membre du conseil d'utiliser des ressources de la
Municipalité ou de tout autre organisme municipal au sens du présent
Code a des fins personnelles ou & des fins autres que les activités liées a
Pexercice de ses fonctions. Cette interdiction ne s”applique toutefois pas
lorsqu’un membre du conseil utilise, & des conditions non préférentielles,
une ressource mise généralement a la disposition des citoyens.

5252. Un membre du conseil ne peut permetire 4 un employé municipal ou
un tiers d’utiliser les ressources de la Municipalité ou de tout autre
organisme municipal 1ié & la Municipalité & des fins personnelles a
moins qu’il ne s’agisse d’un service ou d’une activité qui est offert de
facon générale par la Municipalité.
5.2.5.3 11 est interdit 3 un membre de détourner a son propre avantage ou a
I’avantage d’un tiers, un bien ou une somme d’argent appartenant a la
Municipalité.

Renseignements privilégiés

5.2.6.1 Il est interdit & tout membre du conseil d’utiliser, de communiquer ou de
tenter d’utiliser ou de communiquer, tant pendant son mandat qu’apres
celui-ci, des renseipnements obtenus dans 1’exercice ou a 1’occasion de
PPexercice de ses fonctions et qui nie sont généralement pas a la disposition
du public pour favoriser ses intéréts personnels ou ceux de toute autre
personne.

5.2.6.2 I estinterdit & tout membre du conseil d’utiliser ou divulguer, & son propre
avantage ou a I’avantage d’un tiers, une information privilégiée ou une
information qu’il détient et qui ne serait pas autrement disponible ou que
le conseil municipal n’a pas encore divulguée.

5.2.6.3 Un membre du conseil ne peut divulguer de quelque fagon que ce soit,
directement ou indirectement, I’opinion émise en séance privee par un
autre membre du conseil ou toute autre personne y participant.

5.2.6.4 Tout membre du conseil doit faire preuve de prudence dans ses
communications, notamment sur le Web et les médias sociaux, afin
d’éviter de divulguer directement ou indirectement une information
privilégiée ou qui n’est pas de nature publique.

5.2.6.5 Pour les fins de la présente section, et sans limiter la généralité de ce qui
précede, sont notamment, mais non limitativement, considérés comme des
informations privilégiées et des renseignements qui ne sont pas de nature
publique: les documents et les renseignements ne pouvant étre divulgués
ou dont la confidentialité doit &tre assurée en vertu de la Loi sur 'acces
aux documents des organismes publics et sur la protection des
renseignements personnels (RLRQ, c. A-2.1), les discussions tenues lors
des séances privées et tout ce qui est protégé par le secret professionnel,
tant que la Municipalité n’y a pas renoncé dans ce dernier cas.

Aprés-mandat



‘otusTeSIo Un, P no edIotuny €] 9P UOISSTURIO) Jun, P 1o
2IUOD Uh P “[ESTOD UN, P SIQUISLT SWIL0D “OUIILIZIPP UOISSTINIO,) v anb spowuad
£[ nod ‘9ndoI QUINIoS 2UIM1E N0 TOLEIO[[R “TWOIRIJUNTUNL 2J10) OP JUSHISTACUINI] 79

‘opoo Juespid ne 290u0UY 211 SN B TONTARII0D e ol Jjoid moyap - (q

T0-xn20
ap IndeA ] 9p NO ndaI oFeueag,[ op no Mieidsory, p snbiew ef op ‘uop np (¢

: 02g2ng) Tip dfedioTunIu
UOISSTUITIO ) B[ Sp UOISIOop B[ ap smol ¢ sof suep ‘ou[ediotunyy] B ¢ oSTWDI B[  ¢€°7°9

paqang) np 21edIoTUNI GOISSIUNIO))
el 1ed juosaxd Teppp o] Smep ‘TIOSUOD NP AQULW NP siey ¥ne ‘spedpumm
arpuew uwo ofoloogp Bl o onbiyle,] ans uonewlof sun g uonedonied el 779

‘opuewiudaie] 179

2 1108 ‘ININCTA'T B & senagd suonoues sop uonisoduat, [ Jourenus mad ‘sirjedioruniy
B op [esuod np arquaw un Jed ‘opop) 1wwsord ne onagid o781 oun g jusuwenburnr uy 79

TAINAT ]
e[ ' stapxd xmos juos opo)) Jueserd np ojonuod op jeo uopesrdde p sowSTUBORW ST 9

.

SNOLLONVS dd LA TTQWINOD Td ‘NOLLVDOI'TddV.d ANSINVIII - 9 TIDLLEV

"OITRUI (R 910X 2 1 ‘[eipual ool of Jasta sojure|d
a7 1§ pudoxdde 1a1ns o] w107 b ouTedOTINA B 9P [BIRUT INI)ODIIP
ne yodar 1,nb soure[d S SIPOWSHRI] JIOP [IOSUOD NP 2AAGWRW MO, TETS

"I0] B[ 2P MJI9A TS N[OAP LI TN] SMEW 1P S[QUUOI 3P 12
UOTJRSIISIAUL, P “DOUBJ[IDAINS 9P JTOIP ] I2ITUI] B 2IQTURW P 23)9adojur
no ogubydde omp inad au uomsodsp ooserd el seo unone ug

“Tedrotuntu [resuos a1 Jed gnqriie 939 JURAR ] JRPUBT
8 QU] 1§69 UOTIBIOqR[02 21197} "Xnediotunul spAojdurn sof 12 a[eusd
TOT)OOIIP B] DOAB IDIOQRI[0D JIOASP s10J23no} 1nad ‘rarnonsed woissop un
suep oedomny gl 9mussaider mod [edomnoa Tasuoo a7 Ted gepuenr
159 b no edomnm [Psuod 9] Jed 99UIO] UCISSIIUWECD UL P 1O
SIMUOD UML,P 2IQUISUL ISe mb [Rs$u0s 1y IQUIST o b npusims 159 T

*[RIDTYS TWOTIOIIP
2] red xnedomumw spAordun sop spxdne woreordde wo soSTIL JUOS
SOATIORXIP SO ‘SED [0} Un sue(q fedomumu [resuod np anbrqnd aoueds
e uoswep op osud sun,p uwoisesoo,] e.nb juawenue ‘xnedrorunr
soAo[due XTIE S2ATIOIP SIP IDUTOP no P[edIommy BT op suustpronb
UOLRISTUTWIpPR, | SUEp IISULS nod oU [I25U00 np qquUSUr 1f) 167¢

PVUAIRSU] TS

"oyedroTunTe
] op owpdmico ouome,] red osud 919 elep ' UOHUSAQNS 1O
1enuos ‘Rfoid 90 B JUSWIDANE[ 2[EUI] UOISIIAP 2un 15 Jnes ‘ed oty
e[ Jed uwonuaAqns SUNP T0JID0, P N0 IBHUOD TNP UOISN[OTOD
e[ op ‘1eloxd wn p uonesiear e op ‘enbnrod Tuawmoueuly op 9MAlOE
oUN,p SIO] ‘90UOUUER,| 211BJ 8P [I2SU0CD NP 2JQUIDW NO0] § MPRWUL 182 [ ['8°TS

anbnod JUSTWROUEUI] 2P 2IANDE JUN, P SIO[ 2IVOUNY 76

"9)[edIoTUNA] B] 9P [IOSTO0D NP JIGUIST 9P 91)1] B SATNILIPIUE SUOTIOUOJ $38
Op NPUI AFRJURAR UN A7) dSurosiad axnne 9no) ne swwi-my #nb a110s 27791
op ‘wonouocj anne 9o} no 1ojdwa un ‘ofeiowr auuosiad sun,p JuUBIFLIP
ap no majensmurwpe, p asod un J2dnodo,p ‘epuew UOS P UL B JUSAINS
mb stour (Z1) oznop $9[ SUEp TIOSUOD NP JIQUIONI JNO) B JIPIUL 1S9 [ ['L°T°S



5

6.2.5 une pénalité, d’'un montant maximal de 4000$, devant étre payée & la
Municipalité;

6.2.6  lasuspension du membre du conseil pour une période dont la durée ne peut excéder
90 jours, cette suspension pouvant avoir effet au-dela du jour ou prend fin son
mandat s’il est réélu lors d’une élection tenue pendant sa suspension et que celle-
ci n’est pas terminée le jour ou débute son nouveau mandat.

Lorsqu’un membre du conseil est suspendu, il ne peut exercer aucune mozo:os lice
a sa charge de maire ou de conseiller et, notamment, il ne peut si¢ger a aucun
conseil, comité ou commission de la Municipalité ou, en sa qualité de membre du
conseil de la Municipalité, d’un autre organisme, ni recevoir une rémunération, une
allocation ou toute autre somme de la Municipalité ou d’un tel organisme.

ARTICLE 7 : REMPLACEMENT

7.1 Le présent réglement remplace et abroge le Réglement numéro 227-11-3 édictant un code
d’éthique et de déontologie des élus municipaux, adopté le 5 février 2018.

72  Toute mention ou référence 4 un code d’éthique et de déontologic des élus-es, que ce soit
dans un réglement, une résolution, une politique, un contrat, etc., est réputée faire référence
au présent reglement.

ARTICLE 8 : ENTREE EN VIGUEUR

8.1 Le présent réglement entre en vigueur conformément a loi.

(signé Marc L’ Heureux) (signé Annie Bellefleur)
maire greffiére-trésoriére

ADOPTE PAR LE CONSEIL MUNICIPAL, le 7 février 2022

AVIS DE MOTION 3 10 janvier 2022
PROJET DE REGLEMENT : 10 janvier 2022
DATE D'ADOPTION : 7 février 2022
AVIS _ucm_._O_\_umO_,\_C_.O)._._OZ : 8 février 2022
AFFICHAGE 8 février 2022
EN VIGUEUR 3 8 février 2022
ENVOI AU MAMH - 8 février 2022
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